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Geacht bestuur,

Aan het bestuur van

Stichting Feminenza Nederland
pfa Schoutenburgstraat 31
2343 XS Oegstgeest

Oegstgeest, 15 juni 2017

Hierbij bieden wij u het, rapport aan inzake de jaarstukken over 2016 van Stichting Feminenza Nederland

te Oegstgeest.

SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT

De jaarrekening van Stichting Feminenza Nederland te Noordwijkerhout is door ons samengesteld op
basis van de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2016 en
de staat van baten en lasten over 2016, met de daarbij horende toelichting. In deze toelichting is onder
andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor
accountants geldende Standaard 4410, 'Samenstellingsopdrachten'. Op grond van deze standaard wordt
van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstelien en presenteren van de jaarrekening. Wij hebben
daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiéle verslaggeving

toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle
relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor
geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid
heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal
nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting Feminenza

Nederland.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante
ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere
gebruikers van deze jaarrekening mogen er dan ook vanuit gaan dat wij de opdracht professioneel,
vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met

de door u verstrekte gegevens.

De Zirkzee-groep is een samenwerkingsverband van registeraccountants,
accountants-administratieconsulenten, belastingadviseurs en administratieve

dienstverleners.

Zirkzee accountants en belastingadviseurs is een maatschap van besloten

(beroeps)vennootschappen (KvK nr. 27357313).

Op alle opdrachten die aan ons worden verleend, zijn toepasselijk de algemene

voorwaarden van het SRA. ledere aansprakelijkheid is beperkt tot het bedrag dat
in het desbetreffende geval onder onze beroepsaansprakelijkheidsverzekering
wordt uitbetaald. Op eerste verzoek zal u een exemplaar van deze voorwaarden
toegezonden worden. Beconnummer: 183258
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Wij vertrouwen erop hiermee aan uw opdracht te hebpen voldaan. Tot het geven van nadere toelichting
zijn wij gaarne bereid.
Oegstgeest, 15 juni 2017

Zirkzee accountants en belastingadviseurs

was getekend

R. Wassing RA
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1.1 STATUTAIRE NAAM, VESTIGINGSPLAATS, EN RECHTSVORM

Statutaire naam: Stichting Feminenza
Statutaire vestigingsplaats: Noordwijkerhout
Rechtsvorm: Stichting

1.2 DOELSTELLING VAN DE STICHTING

De Stichting stelt zich ten doel:
1. Bevorderen van educatie die het algemeen nut dient, met name door middel van onderzoek en het

verstrekken van leermiddelen en begeleiding op het gebied van:

+ transformatief leiderschap
» voorkomen van gewapende conflicten en onderdrukking op grond van etniciteit en sekse

* begrijpen en hanteren van angst, en vergeving
* respect tussen de genders.

2. Wereldwijd bevorderen van rechten van de mens (zoals geformuleerd in de Universele Verklaring van
de Rechten van de Mens en de daaruit voortvloeiende overeenkomsten en verklaringen van de Verenigde

Naties) door:
+ de nood van slachtoffers van schending van mensenrechten te verlichten
« respect voor rechten van de mens te bevorderen bij individuen en in organisaties
« in de samenleving steun voor rechten van de mens te bevorderen.

3. Verlichten van mentaal, fysiek en emotioneel leed door:
- begeleiding en steun te bieden aan mensen bij ziekte of trauma als gevolg van een conflict of verlies,
- begeleiding en steun te bieden aan mensen bij naderend levenseinde.

1.3 INSCHRIJVING KAMER VAN KOOPHANDEL

De Stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 28090267.

1.4 SAMENSTELLING BESTUUR 2016

Mevrouw C.F.E. Van der Linde : Voorzitter

De heer M.J. Vogel : Penningmeester
Mevrouw V. De Wit : Secretaris

Samenstellingsverklaring afgegeven 4
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1.6 BESTUURSVERSLAG
Voorwoord

Ook in 2016 is er weer veel gebeurd, zowel binnen Nederland als internationaal. In dit bestuursverslag
kijken we terug op enkele belangrijke gebeurtenissen.

De ontwikkeling van een curriculum voor persoonlijke ontwikkeling, specifiek gericht op vrouwen, is
voortgezet, daaraan hebben wereldwijd veel dames van het IGE project deelgenomen. Dit jaar lag de
focus op de training van deelneemsters, waaronder vier Nederlandse dames, die het programma van het
curriculum verder zullen ontwikkelen en uitvoeren. Dit is tevens een leiderschapstraining om hen in staat
te stellen het werk van Feminenza ook in de toekomst verder te nemen.

De internationale programma’s Begrijpen en Hanteren van Angst en Vergeving en Verzoening, en de
expertise ontwikkeling en training van trainers, vinden weer hun weg in projecten voor specifieke
doelgroepen. In juni maakten drie vrijwilligsters deel uit van een internationaal team van Feminenza datin
Kamukunji Sub-County van Nairobi City County in Kenia een workshop Trauma Healing heeft verzorgd
voor 30 getraumatiseerde meisjes en jonge vrouwen die het slachtoffer waren van diverse vormen van
geweld. De beide programma'’s Begrijpen en Hanteren van Angst en Vergeving en Verzoening zijn op
deze doelgroep afgestemd aangeboden.

In Nederland is met het afronden van het project Femmes Puissantes - ambassadrices van
zelfleiderschap, een facilitator van het programma Begrijpen en Hanteren van Angst geaccrediteerd.

In het activiteitenrapport van Stichting Feminenza over 2016 zal hier uitgebreid op ingegaan worden.

Lieneke van der Linde
Voorzitter Stichting Feminenza

Samenstellingsverklaring afgegeven 5
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Wat doet Stichting Feminenza?

Stichting Feminenza is een algemeen nut beogende organisatie. Ze maakt deel uit van een internationaal
netwerk, en vormt een samenwerkingsverband met 18 fanden.

Er zijn twee belangrijke thema’s in het werk van Feminenza te onderscheiden waarvoor een grote groep
deelnemers zich inzet:

« Het bevorderen en ondersteunen van innerlijke ontwikkeling voor vrouwen, hun begrip over zichzelf,
hun rol in leiderschap en in de samenleving.

+ Het bevorderen van respect en begrip tussen beide genders.

Deze thema’s zijn in de afgelopen jaren in workshops, seminars, retraites, en counseling aan bod
gekomen en verdiept. In het activiteitenverslag over 2016 is een aantal van onze activiteiten beschreven.

Stichting Feminenza levert een actieve bijdrage aan de Millenniumdoelstellingen van de VN, specifiek
MDG3 die tot doel hebben de ‘empowerment’ van vrouwen te bevorderen, met als prioriteit het versterken
van de rol van vrouwen in leiderschap, en tevens de gelijkwaardigheid tussen de genders te bevorderen. .
Tevens levert de Stichting een bijdrage aan Resolutie UNSCR 1325 (daarin bepleiten de VN meer
betrokkenheid van vrouwen op alle niveaus van besluitvoering, bij conflict resolutie en
vredesonderhandelingen) en de latere resoluties 1820 (2008 — hierin verklaren de VN zich tegen seksueel
geweld tijdens oorlogsvoering) en 2122 (2013 - hierin wordt opnieuw extra nadruk gelegd op de
‘empowerment’ van vrouwen).

In 2016 is in Nederland - voortvioeiend uit de trainingsprogramma's Understanding and Managing Fear en
Forgiveness and Reconciliation - het project Femmes Puissantes succesvol afgerond. Hiervoor was een
fonds (PIN) toegekend. Naast activiteiten in eigen land doet de Stichting dit door expertise, mensen en
financiéle steun in te zetten ten behoeve van de uitvoering van Feminenza’s internationale programma’s.
Een voorbeeld hiervan is de bijdrage van drie vrijwillgsters van Feminenza Nederland aan de Feminenza
Kenya Consultancy in Nairobi. Het doel was om onderwijs en mentoring te bieden aan 30 adolescente
meisjes en jonge vrouwen in de leeftijd van 15 tot 24 jaar, uit de Kamukunji Sub-County (onderdeel van
Nairobi County) die traumatische ervaringen, zoals verkrachting en andere vormen van seksueel en fysiek
geweld hadden ondergaan. Het Consultancy traject maakte deel uit van het grotere project
PEPFAR/USAID DREAMS Initiative dat door Global Communities Kenya wordt uitgevoerd, met behulp
van lokale organisaties. Het DREAMS Initiative (Determined, Resilient, Empowered, AIDS-free, Mentored
and Safe) is een ambitieus partnerschap-plan (ten bedrage van $ 385 miljoen), gericht op het
verminderen van HIV-infectie van adolescente meisjes en jonge vrouwen (15 tot 24 jaar).

Naast dit alles is intensief verder gewerkt aan de ontwikkelen van het meerjarig curriculum van
persoonlijke ontwikkeling specifiek gericht op vrouwen.

Om de uitvoering van deze internationale programma'’s veilig te stellen, zijn de gemaakte
beleidsafspraken omtrent de projectmatige aanpak ervan, de budgettering en fondsaanvragen
consequent doorgevoerd. Dit heeft ertoe geleid dat alle Feminenza-activiteiten deze systematiek volgen. -

(Voor uitgebreide informatie over Feminenza en het werk van de Stichting verwijzen we naar de website
www.feminenza.org/nl)

Donaties, bestedingen en reserves

De belangrijkste bron van inkomsten van de stichting bestaat uit donaties van voornamelijk een vaste
kern van deelnemers en donateurs die specifieke projecten willen ondersteunen (w.o. internationale
projecten). Ook inkomsten via workshops en bijdragen vanuit het internationale netwerk ten behoeve van
de ontwikkeling en uitvoering van de programma'’s van Feminenza internationaal. Een voorbeeld is het
uitvoeren en doorlopen van de leiderschapstraining waarvoor een tegemoetkoming in de onkosten
beschikbaar is gesteld. De hiervoor ontwikkelde cursusmaterialen hebben bescheiden revenuen
opgeleverd; copyright kosten zijn afgedragen.

Samenstellingsverklaring afgegeven 6
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De eerder genoemde 5-daagse workshop Trauma Counselling/Healing, in het Kamukunji Sub-County van ‘
Nairobi City Council werd door Global Communities Kenya gesponsord samen met twee locale
organisaties - St.John's Community Centre en de Kenyas Girl Guide Association.

In het afgelopen jaar is 82,10 % van de baten direct aangewend aan de realisering van de doelstellingen.
Van alle uitgaven (lasten) is 95,20 % besteed aan de doelstellingen. Dit betreft ook de internationale
projecten waarvoor Stichting Feminenza de gelden beheert. Overige lasten zijn voor rekening van
ondersteunende uitgaven zoals kantoorlasten, accountants- en administratielasten. in 2016 is de
algemene reserve opgebouwd tot € 17.048,-.

Fraude en risicomanagement

De begrotingscyclus is weer volgens de afgesproken werkwijze uitgevoerd. De procedures voor
projectaanvragen en de halfjaarlijkse financiéle en inhoudelijke rapportage van de verschillende projecten
zijn volgens eerder gemaakte afspraken verlopen waardoor er een goed overzicht en toezicht was op de
voortgang van de projecten. De invoering van een aantal verbeteringen in de inrichting van de
boekhouding zorgt voor een goed toezicht op de financién. leder kwartaal van 2016 is door de
penningmeester de financiéle rapportage besproken met het voltallige bestuur en de staf.

Ook over de financiéle administratie van de internationale activiteiten vindt kwartaalrapportage plaats aan

Feminenza International.

Het bestuur streeft er naar over voldoende algemene reserve te beschikken zodat de liquiditeit van de
Stichting niet in gevaar komt. Wanneer ten behoeve van lopende projecten een fondsverstrekking niet
tijdig wordt overgemaakt, vormt de algemene reserve een buffer.

Het bestuur heeft net als in 2013, 2014 en 2015 besloten de jaarrekening van 2016 te laten samenstellen
door een accountantskantoor; sinds 2014 is dat de Zirkzee-groep in Oegstgeest. Ook in 2016 hebben zij
bij de verdere inrichting van het nieuwe boekhoudpakket waardevolle adviezen gegeven.

Organisatorische ontwikkelingen

Gedurende 2016 is regelmatig overleg geweest met Feminenza International om de onderlinge
samenwerking in een overeenkomst te regelen. In december 2016 is een definitief Affiliation Agreement
tot stand gekomen en ondertekend waarin Stichting Feminenza en Feminenza {nternational hebben
vastgelegd hoe beiden zich tot de missie en de doelstellingen van Feminenza en tot elkaar verhouden ten
aanzien van belangrijke governance onderwerpen. Stichting Feminenza blijft een zelfstandige organisatie.

Een regelmatig stafoverleg van bestuur met de belangrijkste projectieiders heeft ertoe geleid dat
governance tools nader zijn uitgewerkt en geimplementeerd om Feminenza projecten te ondersteunen.
Tevens is zo zicht gehouden op de activiteiten die de deelnemers/vrijwilligers uitvoeren om de visie en de
missie van Feminenza verder uit te werken. Het Feminenza NL Strategisch Plan 2016-2017 is
geévalueerd en is begin 2017 herzien in een plan voor 2017-2018.

{
Plannen voor 2017

De plannen voor 2017 zijn gericht op de mogelijke voortgang van de huidige projecten en de training van
trainers/begeleiders van het programma Understanding and Managing Fear (UMF). Enkele eerste
contacten zijn gelegd voor nieuwe projecten.

In augustus 2017 vindt een training plaats voor Forgiveness Practitoners in lerland waaraan 5 vrijwilligers
van Stichting Feminenza zullen deelnemen zodat ook hier in Nederland het opleidingstraject zal gaan
leiden tot meer gecertificeerde Forgiveness Practitoners.

Bovendien zal het Green Emerald Journey programma internationaal verder worden uitgewerkt door het
ontwikkelen van diverse afzonderlijke modules. Dit programma maakt een ontwikkelings- en
ontdekkingsreis mogelijk, specifiek toegesneden op vrouwen, en begin 2017 wordt de eerste module
aangeboden aan een groep geinteresseerde vrouwen onder de titel Zelf in Zicht. Uitvoerende deelnemers
krijgen minimaal twee keer per jaar een 5-daagse training en daarnaast leren zij ook door interactie met
het bestuur van Stichting Feminenza en door mentoring om educatieve programma'’s te beschrijven,
haalbaarheidsonderzoek te doen en inzicht te krijgen in de principes van PR, bestuur en management.

Samenstellingsverklaning afgegeven 7
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Het Affiliation Agreement zorgt ervoor dat we in 2017 het huishoudelijk reglement opnieuw zullen bekijken
en waar nodig de beschrijving zullen aanscherpen. Ook de Wet Bescherming Persoonsgegevens heeft
gevolgen voor het administratie en beheer van persoonsgegevens. Als gevolg van een herformulering in
de doelstellingen zullen ook de Statuten worden aangepast.

Samenstellingsverklaring afgegeven




Zirkzee

accountants en belastingadviseurs

BEGROTING 2017

BATEN
Baten uit fondsenwerving

Rentebaten en baten uit beleggingen
TOTAAL BATEN

LASTEN

Besteding aan doelstellingen:
Werving baten

Beheer en administratie
TOTAAL LASTEN

SALDO

Resultaatbestemming

Mutatie algemene reserve
Mutatie bestemmingsreserves

Samenstellingsverklaring afgegeven

Stichting Feminenza Nederland

Noordwijkerhout
Begroting Realisatie
2017 2016

€ €

31.941 44507

25 45

31.966 44,552

28.292 36.578

0 18

2.356 1.828

30.648 38424

1.318 6.128

1.318 6.128

0 0

1.318 6.128
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BALANS PER 31 DECEMBER 2016

(na voorstel resultaatverdeling)

ACTIVA

Viottende activa

Vorderingen
Belastingen en premies sociale verzekeringen
Overige vorderingen en overlopende activa

Liquide middelen
Kas

ING

PayPal
Depositorekeningen

10 Samenstellingsverklaring afgegeven

N =

Stichting Feminenza Nederland

Noordwijkerhout
31-12-2016  _31-12-2015
€
1.201 1.566
9.525 10.460
10.726 12.026
304 237
5.983 13.221
10 10
4.087 4.063
10.384 17.531
21.110 29.557




Zirkzee

Stichting Feminenza Nederland

- Noordwijkerhout
accountants en belastingadviseurs
31-12-2016  31-12-2015
€ €
PASSIVA
Stichtingsvermogen (vrij besteedbaar eigen vermogen) 3
Algemene reserve 17.048 10.920
Kortlopende schulden
Overige schulden en ovetlopende passiva 4 4,062 18.637
21.110 29.557

Samenstellingsverklaring afgegeven
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2016

BATEN
6. Baten uit fondsenwerving

7. Rentebaten en baten uit beleggingen

TOTAAL BATEN

LASTEN

8. Besteding aan doelstellingen:
- Project IGE (Indelible Green Emerald)
- Young Ladies Leadership Programmes
- Ladies Leadership Intending (LLI)
- Feminenza NL
- Kring Zuid
- Begrijpen en Hanteren van Angst
- Green Emerald Journey
- Feminenza Internationaal
- Leadership in Women
- Development of New Programmes
- Forgiveness projects
- Counseling (UMF, Ruby Heart)
- Give a Girl a Chance
- Project Kenia

9. Werving baten

10. Beheer en administratie

TOTAAL LASTEN

SALDO UIT GEWONE BEDRUFSUITOEFENING

SALDO

Resultaatbestemming

Mutatie algemene reserve
Mutatie bestemmingsreserves

Stichting Feminenza Nederland

Noordwijkerhout
Realisatie Begroting Realisatie
2016 2016 2015
€ € €
44.507 29.583 47.593
45 0 8
44.552 29.583 47.601
5.051 3.133 5.116
0 200 3.064
2.631 0 0
226 3.565 370
0 0 698
2.084 2.395 2.218
1.333 3.795 5.353
4.160 3425 3439
0 0 4732
6.432 6.000 6.720
13.119 1.400 1.034
137 0 11.926
1.258 0 2.447
147 0 857
36.578 24613 47.974
18 0 47
1.828 1.800 1.432
38.424 26413 49.453
6.128 3.170 -1.852
6.128 3170 . -1.852
6.128 3.170 113
0 0 -1.965
6.128 3.170 -1.852
12
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2016 2015
€ € € €

KASSTROOMOVERZICHT OVER 2016

Kasstroom uit operationele activiteiten

Bedrijfsresultaat 6.128 -1.852
Verandering in werkkapitaal

Overige vorderingen 365 -1.339

Overlopende activa 935 1.500

Kortiopende schulden (exclusief banken) -14.575 8.313

: -13.275 8.474

Mutatie geldmiddelen -7.147 6.622
Verloop mutatie geldmiddelen

Stand per begin boekjaar 17.531 10.893
Mutaties in boekjaar -7.147 6.638
Stand per eind boekjaar 10.384 17.531

Samenstellingsverklaring afgegeven 13
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GRONDSLAGEN VAN WAARDERING EN RESULTAATBEPALING
INFORMATIE OVER DE RECHTSPERSOON

Vestigingsadres en inschrijffnummer handelsregister

Stichting Feminenza Nederland is feitelijk gevestigd op p/a Schoutenburgstraat 31, 2343 XS te
Oegstgeest, is statutair gevestigd in Noordwijkerhout en is ingeschreven bij het handelsregister onder
nummer 28090267.

ALGEMENE TOELICHTING

Belangrijkste activiteiten van rechtspersoon

De activiteiten van Stichting Feminenza Nederland bestaan voornamelijk uit: Gelegenheid creéren voor
vrouwen om het natuurlijk potentieel van de vrouw te ontdekken en te ontwikkelen en deelname aan dat

werk te bevorderen.
ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR VERSLAGGEVING

De standaarden op basis waarvan de jaarrekening is opgesteld

De jaarrekening is ingericht conform de door de Raad voor de Jaarverslaggeving in samenwerking met de
Stichting Centraal Bureau Fondsenwerving (CBF) uitgegeven Richtlijn Fondsenwervende instellingen
(Richtlijn 650).

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de tegenprestatie.
Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. Als de
ontvangst van de vordering is uitgesteld op grond van een verlengde overeengekomen betalingstermijn
wordt de reéle waarde bepaald aan de hand van de contante waarde van de verwachte ontvangsten en
worden er op basis van de effectieve rente rente-inkomsten ten gunste van de staat van baten en lasten
gebracht. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de boekwaarde van de

vordering.

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan twaalf
maanden. Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen
onder kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Algemene reserve

De algemene reserve is bedoeld om toekomstige tegenvallers of verliezen te kunnen opvangen en is
gedefinieerd als "Vrij besteedbaarbaar eigen vermogen"

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Kortlopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, zijnde het ontvangen
bedrag rekening houdend met agio of disagio en onder aftrek van transactiekosten. Dit is meestal de

nominale waarde.
GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

Grondslagen voor de bepaling van het resultaat

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en
de kosten en andere lasten over het jaar. De opbrengsten op transacties worden verantwoord in het jaar
waarin zij zijn gerealiseerd. :

Samenstellingsverklaring afgegeven 14




Zirkzee

accountants en belastingadviseurs

TOELICHTING OP DE BALANS
ACTIVA

Vorderingen

1 Belastingen en premies sociale verzekeringen

Omzetbelasting

2 Overige vorderingen en overlopende activa

Vooruitbetaalde bedragen
Nog te ontvangen bedragen S.F.
Nog te ontvangen bedragen F.I.

Samenstellingsverklaring afgegeven

Stichting Feminenza Nederland
Noordwijkerhout

31-12-2016 _ _31-12-2015

€ €
1.201 1.566
36 36
20 10.424
9.469 -
9.525 10.460
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PASSIVA

3 Stichtingsvermogen (vr‘ij besteedbaar eigen vermogen)

Algemene reserve

In onderstaand overzicht is het verloop van het eigen vermogen weergegeven:

Algemene re-
serve

€
Stand per 1 januari 2016 : 10.920
Uit resultaatverdeling 6.128
Stand per 31 december 2016 ' 17.048

Kortlopende schulden
31-12-2016  31-12-2015

€ €
4 Overige schulden en overlopende passiva
Overige schulden 317 163
Vooruitontvangen bedragen F.1. 1.730 -
Vooruitontvangen bedragen S.F. 358 4,430
Nog te betalen bedragen 1.657 14.044
4.062 18.637

Samenstellingsverklaring afgegeven 16
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TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN
Werkelijke Begroting Werkelijke
ciffers 2016 2016 cijfers 2015
BATEN
6. Baten uit fondsenwerving
Donaties algemeen 7.690 7.700 10.037
Donatie Feminenza International (FI) 29.356 21.883 34.655
Fondswerving 3.921 0 1.864
Overige bijdragen 3.540 0 1.037
44.507 29.583 47.593

Toelichting BATEN:
Aan donaties is circa € 15.000 meer ontvangen dan begroot (€ 3.500,- nationaal en € 11.500,-
internationaal). Van de internationale baten werd € 3.900 verkregen van Global Communities in Kenia,

ter ondersteuning van het project DREAMS.

Rentebaten en baten uit beleggingen
Rentebaten 45 . 0 8

LASTEN

8.

Besteding aan doelstellingen
Besteding aan doelstellingen 36.578 24,613 47.974

Voor een nadere specificatie van de besteding aan doelstellingen en per kostensoort wordt verwezen
naar 2.8 van de jaarrekening.

Het totaal besteding aan doelstellingen uitgedrukt in een percentage van de totale baten is:
2016: 82,10% -
2015; 100,80%

Het totaal besteding aan doelstellingen uitgedrukt in een percentage van de totale lasten is:
2016: 95,20%
2015: 97,01%

Toelichting LASTEN:
De besteding aan doelstellingen is met circa € 12.000 toegenomen, ten gunste van projecten die buiten

de algemene begroting om budgetneutraal werden georganiseerd.

Werving baten
Lasten fondsenwerving
Advertentie- en representatiekosten 18 0 47

De totale lasten fondsenwerving uitgedrukt in een percentage van de totale baten fondsenwerving is:

2016: 0,04%
2015: 0,10%

Samenstellingsverklaring afgegeven 17
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Bezoldiging van bestuurders
De bestuursleden genieten voor hun bestuurswerkzaamheden geen bezoldiging.
Personeelsleden
Bij de stichting waren in 2016 geen werknemers werkzaam.
Werkelijke Begroting Werkelijke
cijfers 2016 2016 cijfers 2015
Beheer en administratie
Algemene kosten
Kantoorkosten - 370 175 2528
Automatiseringskosten 428 445 424
Accountants- en administratiekosten 4354 4775 2.836
Telefoon- en internetkosten 0 65 0
Drukwerk 0 0 28
Overige algemene kosten 198 140 138
5.350 5.600 5.954
Financiéle baten en lasten
Financiéle lasten:
- Rente en kosten bank 411 200 273
5.761 5.800 6.227
Af: toegerekend aan doelstelling 3.933 4.000 4.795
1.828 1.800 1432
18
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Oegstgeest, 15 juni 2017
Stichting Feminenza Nederland

Mevr. C.F.E. Van der Linde

Dhr. M.J. Vogel

Samenstellingsverklaring afgegeven

Stichting Feminenza Nederland

Mevr. V. de Wit

Noordwijkerhout
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OVERIGE GEGEVENS

Mededeling omtrent het ontbreken van de controleverklaring
Aangezien Stichting Feminenza Nederland binnen de door de wet gestelde grenzen (artikel 396 Titel 9
Boek 2 BW) valt, behoeft aan de jaarrekening en het bestuursverslag geen verklaring omtrent de

getrouwheid te worden toegevoegd.

Samenstellingsverklaring afgegeven
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